
Carolina Bernasconi, 35 anni, direttrice 
di Children of Africa.

A destra Jane Mwaka, 50 anni, direttrice 
di Mama Lorenza’s Vocational Centre.

Da 20 anni per il Kenya
Nel 2002 nasceva a Lugano Children of Africa, organizzazione per l’educazione e la formazione 

delle persone emarginate. La scuola dedicata a “Mamma Lorenza”.

TESTO PAOLO D’ANGELO

«Children of Africa (CoA) nasce a Lugano nel settembre 
del 2002, per volontà di Lorenza Bernasconi dopo  
un viaggio in Kenya. Il suo scopo è di offrire aiuto agli 
emarginati, in particolare alle ragazze in difficoltà,  
attraverso l’istruzione e l’educazione. Negli anni CoA si 
è evoluta e, oltre alla beneficenza e all’adozione a di-
stanza, i suoi progetti di cooperazione a livello  interna-
zionale si sono estesi ulteriormente. Oggi è presente in 
Ticino, in Italia e in Kenya, e conta una trentina di ope-
ratori tra volontari e stipendiati. Oltre a Mama Loren-
za’s Vocational Centre, la scuola professionale femmi-
nile di cui parla la direttrice Mwaka, vi è Emil, impresa 
sociale femminile con produzioni artigianali finalizzati 
all’autosostentamento di CoA». ○

«Il centro per la formazione professionale femminile 
Mama Lorenza’s Vocational Centre (MLVC) nasce nel 
2011. Sono 330 le studentesse passate da MLVC, 214 
quelle che hanno ottenuto il diploma e quelle che fre-
quentano il corso ogni anno sono 64. Le ragazze, prove-
nienti da tutto il Kenya, seguono un programma di for-
mazione biennale, che consente di ottenere un diploma 
professionale. La formazione offerta è di due corsi 
principali: sartoria e lavorazione della pelle o parruc-
chiera e estetista. Inoltre, le ragazze seguono corsi  
d’informatica, management, life skills e cucina, fanno 
attività fisica e aiutano nella coltivazione dell’orto  
del centro. Sono seguite dalla manager, Jane Mwaka,  
5 docenti, una matrona, un cuoco e un giardiniere». ○

«Aiuto ai più deboli» «Un centro per crescere»
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